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Combien coûte un bilan de compétences ?
Entre 1 750 € et 2 000 € net de taxe selon votre statut, votre financeur et la formule choisie. Vous recevez un devis détaillé avant tout engagement.
Puis-je financer mon bilan avec mon CPF ?
Oui. Le bilan est éligible au CPF et se réserve directement sur moncompteformation.gouv.fr. Il peut aussi être pris en charge par votre OPCO ou votre employeur. Je vous aide à monter la demande lors du premier rendez-vous.
Combien de temps dure un bilan de compétences ?
24 heures au total sur 2 à 3 mois : 15 heures d’entretiens individuels et 9 heures de travail personnel. Un délai minimum de 14 jours est prévu entre l’acceptation du devis et le démarrage.
Où se déroulent les séances ?
Au Blanc ou à Mézières-en-Brenne (Indre), à Chauvigny (Vienne), en visio, ou en alternant les deux, selon ce qui vous convient le mieux.
J’habite à Châteauroux, est-ce possible ?
Oui, tout à fait. Le bilan peut se faire entièrement à distance, ou en présentiel au Blanc, à environ une heure de Châteauroux.
Mon employeur sera-t-il informé ?
Non, sauf si vous le décidez. Le document de synthèse vous est remis à vous seul·e et ne peut être transmis à un tiers qu’avec votre accord écrit. Si vous financez votre bilan avec votre CPF, en dehors de votre temps de travail, vous n’avez pas à prévenir votre employeur.
Que se passe-t-il après le bilan ?
Un entretien de suivi a lieu à 6 mois pour faire le point sur votre projet. Si vous le souhaitez, je reprends ensuite contact avec vous chaque mois pendant un an. Ce suivi est offert.
Le bilan est-il accessible aux personnes en situation de handicap ?
Oui. Je suis référente handicap et j’ai l’habitude d’accompagner des personnes ayant une RQTH. Signalez-moi vos besoins d’adaptation dès le premier rendez-vous.
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